Ogfoszenie umieszczone na tablicy ogloszen i w biuletynie informacji publicznej
Zaktadu Wodociggow i Kanalizacji w Tuszynie w dniach: 10.09.2019r. -24.09.2019 r.

Zaktad Wodociagow i Kanalizacji w Tuszynie
ul. Brzezinska 86a, 95-080 Tuszyn
ogtasza nabér na stanowisko
Technolog ds. Wody i Sciekow
(caly etat)

1. Wymagania niezbedne:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
a)
b)
c)
d)
e)

f)

a)

b)

c)

Obywatelstwo polskie.

Petna zdoInoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

Wyksztatcenie $rednie oraz minimum 3 letni staz pracy lub wyksztatcenie wyzsze.
Wyksztatcenie techniczne w zakresie ochrony $rodowiska, inzynierii $rodowiska, biotechnologii.

Wymagania dodatkowe:

Znajomos¢ przepisow prawa w zakresie Ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym
odprowadzaniu $ciekéw, Prawa Wodnego, Prawa Ochrony Srodowiska.

Mile widziane doswiadczenie w pracy na stanowisku zwigzanym z funkcjonowaniem
oczyszczalni sciekow.

Bardzo dobre umiejetnosci komunikacyjne oraz samodzielnogé w wykonywaniu obowigzkow.
Umiejetnosci pracy w zespole.

Umiejetnosci obstugi pakietu MS Office.

Prawo jazdy kategorii B.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Prowadzenie spraw zwigzanych z utrzymaniem wymagan co do jakosci wody dostarczonej
odbiorcom oraz w $ciekow odprowadzanych do odbiornikow, okreslonych w pozwoleniach
wodno-prawnych.

Prowadzenie procesu technologicznego oczyszczania $ciekéw w sposéb zapewniajgcy ciagtosc
ich oczyszczania.

Nadzér nad eksploatacjg urzadzen do poboru wéd oraz kierowanie pracami eksploatacyjnymi
zwigzanymi z jakoscig wody.

Udziat w odbiorach technicznych urzadzen i obiektéw oczyszczalni $ciekéw oraz uje¢ wody
realizowanych w ramach inwestycji i remontow.

Prowadzenie dokumentacji techniczno-ruchowej oczyszczalni $ciekow i uje¢ wody.

Kontrola pracy urzgdzen poprzez analize zapiséw oraz wynikow analiz $ciekow i wody oraz prob
technologicznych, nadzér nad pobieraniem prob do badan.

Prowadzenie kontroli procesu technologicznego oczyszczania $ciekow i poboru wody.
Wspotdziatanie z laboratorium w zakresie eksploatacji oczyszczalni $ciekéw i ujeé wody.
Wspétudziat w przygotowaniu niezbednej dokumentacii.

Przygotowanie danych do sprawozdan dotyczacych dziatalnosci Zaktadu.

Kontrola dostarczanych do oczyszczalni $ciekéw zaréwno na terenie oczyszczalni jak i na sieci.
Przygotowywanie i przekazywanie do odpowiednich jednostek harmonogramu badan wody oraz
wynikéw badan wody i $ciekow.

Prowadzenie gospodarki substancjami chemicznymi na potrzeby wiasne Zaktadu.
Nadzorowanie pracy pracownikow oraz przydzielanie zakresu prac pracownikom obstugujgcym
oczyszczalnie sciekow w Tuszynie i Zerominie.

4. Warunki pracy na danym stanowisku:
a) Miejsce pracy: Zaktad Wodociggow i Kanalizacji w Tuszynie, ul. Brzezifiska 86a, 95-080 Tuszyn.
b) Praca w budynku jednokondygnacyjnym.
c) Wymiar czasu pracy: 1 etat - peten wymiar czasu pracy.
d) Liczba godzin pracy w tygodniu: przecigtnie 8 godzin na dobe i 40 godzin w przecietnie 5 —

dniowym tygodniu pracy w przyjetym jednomiesiecznym okresie rozliczeniowym.



e) Rodzaj zatrudnienia: pierwsza umowa o prace zostanie zawarta na czas okreslony lub
nieokreslony. W przypadku oséb podejmujgcych po raz pierwszy prace na stanowisku
urzedniczym umowa o prace zostanie zawarta na czas okreslony, nie dtuzszy niz 6 miesiecy.

f) Rodzaj pracy: praca na samodzielnym stanowisku pracy, praca posiada charakter
administracyjno — biurowy oraz obejmuje prace w terenie.

g) Stanowisko pracy wyposazone w sprzet komputerowy, odpowiednie oswietlenie, biurko, szafy,
telefon.

h) Pracownik uzytkuje w czasie pracy monitor ekranowy co najmniej przez potowe wymiaru czasu
pracy.

5. Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Zaktadzie Wodociggow i Kanalizacji
w Tuszynie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, w miesigcu marcu nie przekroczyt 6%.

6. Wymagane dokumenty:

a) Zyciorys (CV) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowe;j.

b) Wypetniony kwestionariusz osobowy dla kandydatéw do pracy (do pobrania ze strony

http://www.bip.zwiktuszyn.pl/ — zatacznik do niniejszego ogtoszenia).

c) Dokumenty poswiadczajgce wyksztatcenie (kserokopie dyplomoéw, swiadectw).
d) Oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego.
e)
f)

Oswiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii.
Oswiadczenie o petnej zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych.

g) Zaswiadczenie/o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestgpstwo cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

h) Kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé, jezeli kandydat zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
0 pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282).

i) Inne dodatkowe kopie dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejetno$ciach.

Oswiadczenia oraz kwestionariusz osobowy powinny by¢ wiasnorecznie podpisane przez kandydata.
Kserokopie dokumentéw kandydat po$wiadcza za zgodnosé z oryginatem opatrujac je wiasnorecznym
podpisem i datg.

7. Sposob, termin i miejsce sktadania dokumentow:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem: ,Dotyczy naboru
na stanowisko Technologa ds. Wody i Sciekéw”, osobiscie w biurze obstugi Zaktadu Wodociggéw
i Kanalizacji w Tuszynie ( Tuszyn, ul. Brzezinska 86a) lub poczta na adres Zaktadu Wodociggow
i Kanalizacji w Tuszynie w nieprzekraczalnym terminie do dnia 24.09.2019r. do godz. 13:00 (termin dotyczy
takze ofert sktadanych poczta).

Aplikacje, ktdre wptyng do Zaktadu Wodociagow i Kanalizacji w Tuszynie po wyzej okreslonym terminie, nie
beda rozpatrywane.

Z kandydatami spetniajgcymi wymagania formaine okreslone w ogtoszeniu o naborze na wolne stanowisko
urzednicze zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna w zakresie wskazanym w ogtoszeniu. O jej
terminie kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.

Ogloszenie o naborze oraz informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
biuletynu informacji publicznej (http://www.bip.zwiktuszyn.pl/) oraz na tablicy informacyjnej ZWiK.




